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ROZDZIAL 1
SEOWNICZEK

Ilekro¢ w dalszej czgsci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

Placowkach o$wiatowych — nalezy przez to rozumie¢ Publiczne Przedszkole
w Koczale i Szkot¢ Podstawowa im. Pierwszej Armii Wojska Polskiego w Koczale.

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. Pierwszej Armii Wojska
Polskiego w Koczale.

Przedszkolu — nalezy przez to rozumie¢ Publiczne Przedszkole w Koczale.

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Ksztatcenia i Wychowania
w Koczale.

Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Ksztatcenia i Wychowania w Koczale.

Uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ wychowankoéw przedszkola,
ucznidow Szkoty Podstawowej oraz ich rodzicow lub prawnych opiekunow.

Organie sprawujacym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Pomorskie
Kuratorium Os$wiaty w Gdansku.

Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Koczata.

Strona 4 z 26



ROZDZIAL 11
NAZWA ZESPOLU

§1

. Zadania o$wiatowe na terenie gminy Koczala prowadzi Zesp6t Ksztalcenia
I Wychowania w Koczale — w skrocie ZKiW.

. W sklad Zespotu wchodza:

1) Przedszkole Publiczne w Koczale,

2) Szkota Podstawowa im. Pierwszej Armii Wojska Polskiego w Koczale.
Siedziba ZKiW znajduje si¢ w Koczale przy ulicy Szkolnej 16.

. Organem prowadzacym Zespot jest Gmina Koczata.

. Nadzér pedagogiczny nad szkota i przedszkolem wchodzacymi w sktad ZKiW
sprawuje Pomorskie Kuratorium Oswiaty w Gdansku.

. Obwad szkolny Zespotu obejmuje teren gminy Koczata.
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ROZDZIAL 111
INNE INFORMACJE O ZESPOLE

§2
ZKiW dziata w formie jednostki budzetowe;.

Gmina przekazuje na konto Zespotu $rodki finansowe na funkcjonowanie placoéwek
o$wiatowych przyjete w budzecie gminy.

Gmina finansuje i organizuje dowozenie dzieci klas zerowych oraz ucznidéw Zespotu,
realizuje inwestycje oswiatowe 1 wypelnia inne zadania wynikajace z aktow prawnych.

§3

Zespot Ksztalcenia 1 Wychowania w Koczale uzywa pieczeci nagtdéwkowej o tresci
rozmieszczonej w kolejnych wierszach od gory: pelna nazwa zespotu, adres, numer
identyfikacji podatkowej i regon.

Zespot uzywa metalowych pieczgci urzgdowych, tloczonych, o $rednicy 36 mm
1 20 mm zawierajacych posrodku wizerunek orfa ustalony dla godta Rzeczypospolitej
Polskiej a w otoku pelng nazwe Zespotu.

Szkoty 1 przedszkole wchodzace w sktad Zespotu uzywaja pieczgci nagtdwkowych
zawierajacych nazwe¢ Zespotu oraz nazwe szkoly albo przedszkola wraz z adresem,
numerem telefonu i faxu.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej metalowej, tloczonej, o Srednicy 36 mm,
zawierajace] posrodku wizerunek orta ustalony dla godia Rzeczypospolitej Polskiej,
a w otoku pelng nazwe szkoty.

Zespot oraz placowki wchodzace w jego sktad uzywaja pieczgci urzedowych zgodnie
Z odrgbnymi przepisami.

§4
Zespotem Ksztatcenia i Wychowania w Koczale kieruje Dyrektor Zespotu.
Dyrektora Zespotu powotuje i odwotuje Wéjt Gminy zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Dyrektor Zespotu po zasiggnigciu opinii Wojta Gminy powoluje i odwotuje:
1) Wicedyrektora Zespotu,
2) Wicedyrektora do spraw edukacji przedszkolnej.

. W celu prawidlowego funkcjonowania Zespotu Dyrektor moze, po zasiggnigciu opinii
wdjta gminy, utworzy¢ inne stanowiska kierownicze.
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. Dyrektor Zespolu pelni jednoczesnie funkcje dyrektora szkoly 1 przedszkola
wchodzacych w sktad ZKiW.

. Wicedyrektor Zespotu sprawuje funkcje Wicedyrektora Szkoty i realizuje zadania
zgodnie z przydzielonym zakresem czynnosci.

. Wicedyrektor do spraw edukacji przedszkolnej, zwany dalej Dyrektorem Przedszkola,
sprawuje bezposredni nadzor nad przedszkolem 1 kieruje jego pracg zgodnie
z obowigzujagcymi przepisami prawa oraz Statutem Publicznego Przedszkola
w Koczale.

Wicedyrektor Zespotu oraz Dyrektor Przedszkola moga zastepowac dyrektora Zespotu
podczas jego nieobecnosci.
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ROZDZIAL IV
CELE 1 ZADANIA ZESPOLU

§5

1. Nadrzednym celem Zespotu jest koordynowanie zadan poszczegdlnych placowek
w zakresie tworzenia wilasciwych warunkéow dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych dla rozwoju dzieci i uczniow.

2. Szczego6lowe cele, zadania i organizacje szkoty oraz przedszkola wchodzacych w sktad
Zespotu Ksztalcenia i Wychowania zawierajg: Statut Szkoty Podstawowej i Statut
Publicznego Przedszkola.

3. Cele i zadania Zespotlu wynikaja ze wszystkich celéw i zadan poszczego6lnych
placowek oswiatowych ZKiW, ktore zostaty ujete w ich statutach.

ROZDZIAL V
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ORGANY ZESPOLU

§6
Organami Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Koczale sa:
1) Dyrektor Zespotu,
2) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej,
3) Rada Pedagogiczna Publicznego Przedszkola,
4) Rada Rodzicow Szkoty Podstawowej,
5) Rada Rodzicow Publicznego Przedszkola,

6) Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowe;.

§7

1. Dyrektor Zespotu zarzadza szkolg i przedszkolem, srodkami finansowymi okreslonymi
W budzecie gminy oraz organizuje remonty i modernizacje w podlegtych mu
placowkach.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Dyrektor Zespotu w szczegdlnosci:

kieruje dzialalnoscig Zespotu i reprezentuje go na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli i wychowawcow
zatrudnionych w Zespole oraz kontroluje spetlnianie obowigzku szkolnego
w obwodzie szkolnym,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych, jezeli sg zgodne z prawem o$wiatowym,

wstrzymuje wykonanie uchwal Rad Pedagogicznych placowek oswiatowych
Zespotu zgodnie z przepisami prawa,

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespolu zaopiniowanym
przez Rade Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie,

organizuje administracyjng i gospodarczg obstuge Zespotu oraz dba o jego mienie,

wspoéldziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

wykonuje inne zadania wynikajace z odrgbnych przepisow.
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3. Dyrektor Zespotu podejmuje decyzje w sprawie:
1) spetniania obowigzku szkolnego poza szkota,
2) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu,
3) powierzenia stanowisk kierowniczych i odwolania z nich, o ile zostang utworzone,

4) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
oraz innym pracownikom Zespotu,

5) awansu nauczyciela na stopien nauczyciela kontraktowego,

6) przydzialu nauczyciclom stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych,

7) przydziatu zakresu czynno$ci pracownikom administracyjnym i obstugi,

8) zawieszenia zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow okreslonych
W odrgbnych przepisach,

9) udzielenia zezwolenia uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,
wyznaczajac nauczyciela-opiekuna lub udzielenia odmowy w tej sprawie,

10) zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, z nauki drugiego
jezyka obcego na podstawie odpowiednich opinii i orzeczen,

11) zgody na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego i sprawdzajacego,
12) skreslenia z listy uczniow w przypadkach okre§lonych w statucie szkoty,

13) wystgpowania z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod iinnych wyr6znien
dla nauczycieli - po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej — oraz dla pozostatych
pracownikow Zespotu,

14) wyrazenia zgody Ilub udzielenia odmowy na podjecie dziatalnosci
przez stowarzyszenia i organizacje.

4. Dyrektor Zespotu ponadto:

1) jest odpowiedzialny =za opracowanie arkuszy organizacyjnych placowek
wchodzacych w sklad Zespotu,

2) jest odpowiedzialny za opracowanie planow finansowych oraz planu dochodow
wiasnych Zespotu,

3) jest odpowiedzialny za ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,
4) tworzy stanowiska kierownicze za zgodg organu prowadzacego,

5) przewodniczy Radzie Pedagogicznej szkoty,
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6) sktada Radzie Pedagogicznej sprawozdanie ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz dzialalnosci ZKiW,

7) tworzy w zalezno$ci od potrzeb zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe
lub inne zespoly problemowo-zadaniowe oraz powotuje przewodniczacych tych
zespotow,

8) sprawuje nadzor nad biblioteka Zespotu,
9) dokonuje oceny nauczycieli,

10) zapewnia prawidlowy przebieg stazu nauczycieclom ubiegajgcym si¢ o awans
zawodowy,

11) przestrzega postanowien Statutu Szkoty Podstawowej i Statutu Publicznego
Przedszkola wchodzacych w sktad Zespotu, w tym w sprawie nagrdd i1 srodkow
wychowawczych stosowanych wobec uczniow,

12) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy uczniami, nauczycielami,
uczniami a nauczycielami lub rodzicami a nauczycielami.

§8

. Dyrektor Zespolu w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z Radami
Pedagogicznymi, Radami Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim placowek
wchodzacych w sktad Zespotu.

. Wspotdziatanie organdw Zespolu oraz rozwigzywanie sporow migdzy nimi odbywa si¢
poprzez:

1) zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji,

2) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz Zespotu
poprzez prowadzenie rozméw 1 mediacji z udziatem stron zainteresowanych
I Dyrekeji Zespotu,

3) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigdzy organami Zespotu
0 planowanych i1 podejmowanych dziataniach.

Wspotdziatanie organdow Zespotu jest realizowane w szczegolnos$ci:
1) na wspodlnych zebraniach Rad Pedagogicznych Zespotu,
2) na wspoélnych zebraniach Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow,

3) na spotkaniach Dyrektora Zespolu z Radami Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim,

4) poprzez biezace przekazywanie informacji w roznej formie, w tym na tablicy
ogloszenh w Zespole.
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§9

Dyrektor ZKiW moze powota¢ Zespot Kierowniczy jako organ doradczy Dyrektora
Zespotu.

W sktad Zespotu Kierowniczego wchodza:

1) Dyrektor Zespotu,

2) Wicedyrektor Zespotu,

3) Wicedyrektor ds. wychowania przedszkolnego,

4) pedagodzy szkolni,

5) glowny ksiegowy,

6) kierownik administracyjno-gospodarczy,

7) prezes Zaktadowego Oddziatu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego,
8) inne osoby, ktorym powierzono funkcje kierownicze w ZKiW.

. Na posiedzenia Zespotu Kierowniczego moga by¢ zapraszane osoby niebedace
cztonkami Zespotu.

Posiedzenia Zespotu Kierowniczego sa protokotowane.

Zebrania Zespotu Kierowniczego odbywaja si¢ z inicjatywy Dyrektora ZKiW
I s organizowane w zalezno$ci od potrzeb.

§ 10

Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym, w skiad ktérego wchodza wszyscy
pracownicy pedagogiczni placowki bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowe;j jest Dyrektor Zespotu.

Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykta wickszoscia glosow w obecnosci
CO najmniej potowy jej czlonkow.

Rada Pedagogiczna Publicznego Przedszkola funkcjonuje oddzielnie i odbywa swoje
posiedzenia wg ustalonego planu pracy.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej Publicznego Przedszkola jest Wicedyrektor
do spraw edukacji przedszkolnej.

§11

Rada Rodzicow Szkoly Podstawowej i1 Publicznego Przedszkola moga si¢ laczyc
tworzac Rade Rodzicow przy Zespole Ksztalcenia i Wychowania w Koczale.

Do kompetencji Rady Rodzicow przy ZKiW nalezy w szczegolnosci:
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1) uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Zespotu oraz statutami placowek wchodzacych w sktad Zespotu,

2) wystepowanie do Dyrektora Zespotu i Rady Pedagogicznej placowek oswiatowych
funkcjonujacych w ramach Zespotu z wnioskami i opiniami zwigzanymi
ze wszystkimi sprawami dotyczacymi ZKiW.

§ 12

Kompetencje, zadania i organizacj¢ organdéw Zespotu wymienionych w § 5 ust.1
pkt. 2 — pkt. 6 okreslajg Statut Szkoty Podstawowej i Statut Publicznego Przedszkola
wchodzacych w sktad Zespotu.
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA ZESPOLU

§13

. Podstawa prawng dziatalnosci Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Koczale jest

uchwata Rady Gminy w Koczale Nr XXII1/147/2017 z dnia 30 marca 2017 r.
w sprawie dostosowania sieci szkot podstawowych i1 gimnazjow do nowego ustroju
szkolnego oraz niniejszy Statut.

§14

Szczegdtows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okreslajg arkusze organizacyjne szkoly i przedszkola opracowane przez Dyrektora
z zastosowaniem odpowiednich przepisoOw prawa.

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych i letnich okres$laja przepisy i rozporzadzenia w sprawie
organizacji roku szkolnego.

§15
Statuty placowek wchodzacych w sktad Zespotu okreslaja w szczegdlnosci:

1) zasady tworzenia oddziatow, grup i system prowadzenia zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

2) zasady prowadzenia kot i zespotéw zainteresowan oraz zaje¢ nadobowigzkowych,
3) sposob sprawowania opieki wychowawczej, pedagogicznej i psychologicznej,
4) prawa i obowigzki uczniow, nauczycieli i rodzicow (prawnych opiekunow).

§16

Zespol Ksztalcenia 1 Wychowania w Koczale organizuje wspdlnie dla wszystkich
jednostek wchodzacych w jego sktad:

1) bibliotek¢ szkolna,
2) stotowke i system dozywiania uczniow i dzieci,
3) obstluge administracyjng i gospodarcza,

4) swietlice dla uczniéw Szkoty Podstawowej.
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§17

1. Biblioteka Zespotu jest interdyscyplinarng, informacyjno-dydaktyczng pracownia
stuzaca:

1) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

2) realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych,

3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,

4) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow,
5) popularyzowaniu wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki Zespotu mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy ZKiW,
a takze rodzice ucznidéw i inne osoby, na warunkach okreslonych w jej regulaminie.

3. Do zadan biblioteki Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) gromadzenie, opracowanie i przechowywanie materiatdw bibliotecznych,
2) udostepnianie zbioréw oraz prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej,

3) zaspakajanie  potrzeb  czytelniczych i informacyjnych  zglaszanych
przez uzytkownikow biblioteki,

4) wspieranie realizacji programow nauczania i wychowania oraz podejmowania
réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;,

5) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia, dzialanie na rzecz przygotowania
uczniéw do korzystania z r6znych mediow, zrodet informacji i bibliotek,

6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow, ksztattowanie
kultury czytelniczej, zaspakajanie potrzeb kulturalnych i rekreacyjnych.

4. Pracownicy biblioteki realizuja jej zadania, podejmujac dziatania pedagogiczne,
prace organizacyjno-techniczne oraz inne obowiazki powierzone przez Dyrektora
Zespotu. Do prac organizacyjno-technicznych zalicza si¢ przede wszystkim:

1) gromadzenie zbioréw i czynnoS$ci z nim zwigzane,

2) opracowanie i organizacja zbior6w zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
I standardami,

3) prowadzenie warsztatu informacyjnego w formie tradycyjnej (katalog alfabetyczny,
rzeczowy i tytutowy) i w formie zautomatyzowanych systeméw bibliotecznych,

4) prowadzenie okreslonej przepisami szczegdlnymi dokumentacji pracy biblioteki,
5) sporzadzanie plandow pracy i projektow budzetu biblioteki,

6) urzadzenie lokalu biblioteki, troska o jego wyposazenie i estetyczny wyglad.
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5. Prowadzenie pracy pedagogicznej jest zadaniem nauczyciela bibliotekarza,

do ktorego nalezy przede wszystkim:
1) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki,

2) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie
I poglebianie u ucznidow nawyku czytania i uczenia sig,

3) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig
informacyjna,

4) organizowanie roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
1 spoteczna,

5) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej,

6) udziat w  realizacji  zadan  dydaktyczno-wychowawczych  Zespotu
poprzez wspotprace z nauczycielami, rodzicami, bibliotekami i innymi instytucjami
pozaszkolnymi,

7) opracowanie projektu Regulaminu biblioteki ZKiW oraz ustalenie zasad
porzadkowych korzystania z biblioteki szkolne;.

Swoje zadania biblioteka Zespotu realizuje w warunkach odpowiednio zorganizowanej
bazy materialnej sktadajacej si¢ z:

1) lokalu bibliotecznego, ktéry stwarza niezbg¢dne mozliwosci prowadzenia prac
organizacyjno-technicznych, wypozyczania i udostgpniania zbiorow na miejscu
oraz prowadzenia pracy dydaktycznej z jednym oddzialem uczniéw, a ponadto
zapewnia bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

2) wyposazenia w  odpowiednie meble biblioteczne oraz  urzadzenia,
ktore umozliwiaja:

- bezpieczne i funkcjonalne przechowywanie 1 udostepnianie zbiorow,
- Zorganizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego,

3) zbiorow bibliotecznych, spelniajagcych potrzeby i oczekiwania czytelnicze
oraz potrzeby informacyjne uzytkownikow.

§18

ZKiW organizuje i prowadzi stolowke szkolng, z ktdrej moga korzysta¢ uczniowie,
nauczyciele 1 inni pracownicy Zespotu.

Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.
Whptaty za positki dla dzieci wnosza:

1) zaktady pracy — dla dzieci swoich pracownikow,

Strona 16 z 26



2) Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej,

3) Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,
4) rodzice (opiekunowie prawni) uczniéw,

5) inne instytucje lub sponsorzy.

. Zasady korzystania ze stotdéwki, w tym wysoko$¢ oplat ustala si¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniow z positkow w stotowce szkolnej,
0 ktorych mowa w ust. 2, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i sktadek
naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztow utrzymania stolowki.

. Kazdy uczen szkoty moze zglosi¢ wychowawcy lub pedagogowi szkolnemu,
ze w danym dniu jest gtodny i skorzysta¢ z positku, jezeli bedzie jeszcze dostgpny. Po-
sitki dla tych uczniow wydawane bedg w godzinach 13:35 -14:30.

Obiady dla dzieci i pracownikdéw przedszkola s3 dowozone w specjalnych termosach
do kuchni w budynku przedszkola, tam sg porcjowane i serwowane.

. Zasady funkcjonowania stotowki, jej finansowania oraz system dozywiania uczniow
zawiera Statut Szkoty Podstawowej.

§19

Dyrektor Zespolu organizuje obsluge finansowo-ksiggowa, administracyjng
i gospodarczg w celu sprawnego zarzadzania pracownikami i obiektami powierzonymi
Zespotowi do realizacji celéw statutowych.

. W ramach ZKiW tworzy si¢:
1) stanowiska administracyjne:
a) kierownik administracyjno-gospodarczy,
b) glowny ksiggowy,
c) sekretarz,
d) intendent,
2) stanowiska obstugi:
a) sprzataczka,
b) kucharka,
¢) pomoc kuchenna,
d) konserwator,
e) pomoc nauczyciela przedszkola.
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Zakres obowigzkéw pracownikow wymienionych w pkt.2 regulujg odrebne przepisy.

Wszyscy pracownicy administracji 1 obstugi zatrudnieni w Zespole Ksztalcenia
i Wychowania sg zobowigzani do zachowania tajemnicy stuzbowej i dbania o dobre
imi¢ Zespotu.

§ 20

Zespot Ksztatcenia 1 Wychowania organizuje 1 prowadzi swietlice szkolng dla uczniow
szkoly podstawowe;.

Zasady dziatania $wietlicy szkolnej reguluje Statut Szkoty Podstawowej.
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ROZDZIAL VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY

§21

. W Zespole Ksztalcenia i Wychowania zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw
administracyjnych i pracownikow obshugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja
odrgbne przepisy.

Szczegdtowe zadania dla poszczegdlnych pracownikoéw administracji i obstugi okresla
zakres czynnosci ustalony i zatwierdzony przez Dyrektora Zespotu.

Do pelnej realizacji zadan oraz prac modernizacyjnych w placowkach Zespotu
dopuszcza si¢ mozliwos¢ zatrudniania bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych,
stazu itp., kierowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Czluchowie
za posrednictwem Urzgdu Gminy w Koczale.

Opieke medyczng nad uczniami sprawuje pielegniarka szkolna, ktora korzysta
z gabinetu profilaktyki Zespotu. Zakres jej dzialalnosci oraz czas pracy sg regulowane
odrebnymi przepisami.

§22
Wicedyrektor Zespotu

Stanowisko Wicedyrektora ZKiW tworzy si¢, jezeli w szkole Zespotu funkcjonuje
conajmniej 12 oddziatéw. Za zgoda organu prowadzacego moze by¢ utworzone
stanowisko wicedyrektora przy nizszej liczbie oddziatow.

. Wicedyrektor wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora Zespotu, z wyjatkiem tych,
ktére w przepisach Karty Nauczyciela lub ustawy sa zastrzezone do wyltacznej
kompetencji Dyrektora.

Szczegotowy zakres obowiazkow Wicedyrektora ustala Dyrektor Zespotu.

. Bezposredni nadzor nad prawidlowa realizacja zadan zleconych Wicedyrektorowi
sprawuje Dyrektor Zespotu.

Do zadan Wicedyrektora Zespotu nalezy w szczegolnosci:
1) zastgpowanie Dyrektora Zespotu w czasie jego nieobecnosci,

2) udziat w przygotowywaniu projektow nastgpujacych dokumentdéw programowo-
organizacyjnych:

a) arkusza organizacyjnego szkoty,
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f)

9)
h)

)
K)

p)
o))

tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych,
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania,

Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

planu nadzoru pedagogicznego oraz informacji z jego realizacji,

inspirowanie 1 wspomaganie nauczycieli w podejmowaniu innowacji
pedagogicznych,

gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy,
badanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

diagnozowanie pracy szkoty w wybranych obszarach,

hospitowanie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

ksztalttowanie  twoérczej atmosfery pracy 1 wlasciwych  stosunkow
pracowniczych,

udzielanie rodzicom informacji o dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej szkoty,

wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim, innymi organami i organizacjami
dziatajacymi w ZKiW,

opieka nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie,

egzekwowanie przestrzegania przez ucznidéw, nauczycieli 1 innych
pracownikow Zespotu ustalonego prawa,

nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli,

nadzorowanie  pracy  zespoldw  przedmiotowych,  wychowawczych,
problemowo-zadaniowych powotanych w celu poprawy efektywnosci pracy
szkoty,

nadzorowanie pracy $wietlicy szkolne;j.
§ 23

Wicedyrektor do spraw edukacji przedszkolnej ZKiW

Stanowisko Wicedyrektora ds. edukacji przedszkolnej tworzy si¢ w placowce
posiadajacej co najmniej dwa oddziaty.

Wicedyrektor ds. edukacji przedszkolnej wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora
Zespotu ujete w zakresie czynnosci.

Do obowigzkéw Wicedyrektora ds. edukacji przedszkolnej nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie pracg Publicznego Przedszkola,
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2) przewodniczenie zebraniom Rady Pedagogicznej Przedszkola,
3) organizacja i koordynacja toku dziatalnosci przedszkola,

4) prowadzenie czynno$ci zwigzanych z nadzorem nad podlegtymi nauczycielami
| pracownikami obstugi przedszkola,

5) odpowiedzialnos¢ za mienie przedszkola oraz zabezpieczenie obiektu
przed wlamaniem lub zniszczeniem,

6) dbanie o  bezpieczenstwo  wychowankéw i stwarzanie  warunkow
do ich harmonijnego rozwoju psychofizycznego,

7) udziat w naradach kierowniczych,
8) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw prawa,

9) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Zespotu, w tym - w razie
potrzeby - zastgpowanie Dyrektora podczas jego nicobecnosci.

Szczegotowy zakres kompetencji i obowiazkéw Dyrektora Przedszkola zawiera Statut
Publicznego Przedszkola w Koczale.

§24

Dyrektor Zespolu moze tworzy¢é zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe
I miedzyprzedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe zgodnie
Z wystepujacymi potrzebami.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.
Zadaniem zespotow przedmiotowych (mig¢dzyprzedmiotowych) jest:
1) ustalanie zestawu programow nauczania oraz modyfikowanie go w miare potrzeb,

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotbw w bloku humanistycznym
i matematyczno-przyrodniczym,

3) opracowanie kryteribw oceniania uczniow oraz sposobow badania ich osiaggniec,
4) budowanie programoéw naprawczych na bazie diagnozy zewnetrznej i wewngtrzne;j,

5) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania
oraz proponowanych przez nauczycieli projektéw i programéw edukacyjnych,

6) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,
7) wspolpraca z Dyrektorem w zakresie zapewnienia jakos$ci pracy szkoty,
8) wspoldziatanie w organizowaniu klas i klasopracowni,

9) wzbogacanie warsztatu pracy poprzez wspolne starania o uzupetnienie
wyposazenia szkoty.
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4. Zespolty wychowawcze tworza wychowawcy klas, katecheci oraz pedagog szkolny.
Cele i zadania zespotow wychowawczych obejmujg w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)

5)

przygotowanie 1 wdrozenie programéw wychowawczych oraz programow
profilaktyki szkoty,

opiniowanie proponowanych przez nauczycieli projektow 1 programow
opiekunczych i wychowawczych,

organizowanie doskonalenia zawodowego 1 doradztwa dla wychowawcow klas,
koordynowanie dziatan wychowawczych wobec ogotu uczniow Zespotu,

kwalifikowanie uczniéw do ré6znych form pomocy.

5. Zespoly problemowo-zadaniowe moga by¢ powolywane jako state lub dorazne.
Zadaniem zespotow problemowo-zadaniowych jest realizacja celow, ktore byly
podstawa powotania zespotu.

§ 25

1. Zakres obowigzkéw nauczycieli 1 innych pracownikéw zawierajag odpowiednio statuty:

1)

2)

Statut Szkoty Podstawowej:

a) nauczyciel,

b) nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej,

c) wychowawca klasy,

d) nauczyciel kierownik i nauczyciel opiekun wycieczki, biwaku,
e) nauczyciel wychowania fizycznego,

f) nauczyciel - wychowawca $wietlicy,

g) nauczyciel przyrody, biologii, chemii, techniki, informatyki,
h) opiekun uczniéw dojezdzajacych,

i) nauczyciel stazysta i nauczyciel opiekun stazu,

j) pedagog szkolny,

k) nauczyciel wspomagajacy,

I) logopeda.

Statut Publicznego Przedszkola:

a) Dyrektor przedszkola,

Strona 22 z 26



f)
9)
h)

J)

nauczyciel przedszkola,

nauczyciel jezyka obcego,
nauczyciel wspomagajacy,
pedagog,

logopeda,

nauczyciel stazysta 1 opiekun stazu,
nauczyciel religii,

pomoc nauczyciela,

opiekun dzieci dojezdzajacych.
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ROZDZIAL VIII
UCZNIOWIE | RODZICE

§26
1. Statuty Szkoty Podstawowej i Publicznego Przedszkola okreslaja:
1) zasady rekrutacji uczniow do szkoty,
2) prawa i obowigzki ucznia,

3) srodki wychowawcze stosowane wobec uczniow oraz tryb odwotywania sie
od zastosowanych srodkow wychowawczych,

4) system informowania rodzicow (opiekundéw prawnych) o zastosowanych $rodkach
wychowawczych.

§ 27

1. W zwiazku z realizacja ustawowego obowigzku szkolnego, rodzice (opiekunowie
prawni) ucznidw wspomagaja Zespol w procesie ksztatcenia i wychowania dzieci.

2. Rodzice (opieckunowie prawni) maja szczeg6lny obowigzek naprawi¢ szkode
materialng wyrzadzong na majatku Zespotu przez ich dziecko, pokrywajac wszystkie
koszty przywrocenia tegoz majatku do stanu sprzed szkody.

3. Statuty szkoty i przedszkola wchodzacych w sklad Zespotu okreslaja prawa
1 obowiazki rodzicow (opiekundow prawnych) uczniéw 1 wychowankow, wynikajace
Z prawa o$wiatowego.
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ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 28

. Zespot Ksztatcenia i Wychowania w Koczale jest jednostkg budzetowsg w rozumieniu
ustawy o finansach publicznych.

. Zespol prowadzi gospodarke finansowa i materialowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§ 29

. Zesp6l moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci
I mtodziezy: zimowisko, potkolonig, kolonig itp., zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Zesp6Ol zarzadza podleglymi obiektami, dokonuje niezbgdnych remontéw oraz
wynajmuje je na organizacj¢: kolonii, obozdéw, kurséw, imprez okoliczno$ciowych,
pobierajac optaty zgodnie z ustalonym i zatwierdzonym cennikiem.

. W celu wspierania finansowego podlegtych placowek Zespot moze prowadzié
dzialalno$¢ gospodarcza, pozyskiwa¢ dodatkowe fundusze oraz korzystaé
z dobrowolnych datkoéw i darowizn.

§ 30
. Zesp6t prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Zespot przechowuje dokumentacje we witasnym archiwum zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§ 31

. Zmiany w Statucie Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Koczale dokonuja Rady
Pedagogiczne podlegltych placowek na posiedzeniu zwykla wigkszoscia glosow
W obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.

Dyrektor Zespotu o wprowadzonych zmianach w Statucie Zespotu oraz statutach
podlegtych placowek informuje organ prowadzacy.

§ 32
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1. Jednolity tekst niniejszego Statutu Zespolu Ksztatcenia i Wychowania w Koczale
zostal uchwalony przez:

1) Rade Pedagogiczng Publicznego Przedszkola w dniu 28 listopada 2017 .,
2) Radg Pedagogiczng Szkoty Podstawowej w dniu 29 listopada 2017 r.
2. Niniejszy statut obowigzuje od dnia 1 grudnia 2017 r.

3. W skiad Zespolu Ksztalcenia i Wychowania w Koczale w roku szkolnym 2017/2018
wchodza dwa oddziaty gimnazjalne (klasa druga i klasa trzecia), a w roku szkolnym
2018/2019 jeden oddziat gimnazjalny.
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